
 
 

REInnovation Academy: Assoimmobiliare e SDA Bocconi 

formano i professionisti di domani 

Un programma di formazione manageriale ed economico-finanziaria per 

creare professionisti in grado di essere inseriti direttamente nelle aziende 

partner 

16 ottobre 

Milano Sotto la spinta di big data e intelligenza artificiale, anche il settore del 

real estate sta cambiando pelle. E proprio per consentire ai giovani laureati 

triennali o magistrali di sviluppare la propria carriera nel settore, SDA Bocconi 

School of Management e Assoimmobiliare insieme a sette partner hanno 

ideato la REInnovation Academy, un programma di formazione manageriale 

ed economico-finanziaria per creare professionisti in grado di essere inseriti 

direttamente nelle aziende partner. Il programma dell’Academy partirà a 

gennaio 2020 e durerà 22 settimane (10 settimane d’aula, con impegno di 4 

giorni a settimana full time, e 12 di stage nelle aziende partner, che sono 

Avalon Real Estate, CBRE, Credit Suisse, Duff & Phelps REAG, Prelios, REMAX, 

Risanamento). Aperte fino a metà gennaio le iscrizioni per i 25 posti 

disponibili. La didattica della REInnovation Academy punterà soprattutto 

sull’uso di casi aziendali e sul learning by doing grazie alla fase di stage e alla 

partecipazione ai forum previsti dal progetto. Quattro le sezioni dei corsi nei 

quali si articolerà la fase di formazione in aula: la prima (foundation) dedicata 

all’insegnamento degli strumenti tecnici ed economico-finanziari di base; la 

seconda (empowerment) per trasformare competenze in capacità di analisi 

avanzate; la terza (business simulation) per sviluppare problem solving e lavoro 

in team; la quarta (managerial experience) per sviluppare strumenti e capacità 

manageriali con focus sulle cosiddette soft skills. 

 


